
Питання до заліку 

з дисципліни  

“Підприємництво в системі інституційних змін” 

 

1. Предмет, об’єкт і методологія курсу “Підприємництво в системі 

інституційних змін”. 

2. Загальне поняття інституцій. 

3. Наукові підходи у трактуванні поняття “інституція”. 

4. Інституція як економічна категорія. 

5. Норми і правила як базисні елементи інститутів. 

6. Інституції як феномени культури. 

7. Поняття інституцій, їх види та базові характеристики. 

8. Економічні інститути та їх взаємозв’язки. 

9. Неформальні інститути суспільства. 

10.  Класифікація інститутів. 

11.  Базові характеристики інститутів. 

12.  Культура та економічна культура як інститути суспільства. 

13. Етичні норми і економічна поведінка. 

14.  Економічна культура та її вплив на підприємницьку діяльність. 

15.  Релігія як базовий неформальний інститут суспільства та його 

економічної системи. 

16.  Ментальність як базовий неформальний інститут суспільства. 

17.  Базисні інститути економіки. 

18.  Базисні економічні інститути та інституційна структура економіки. 

19.  Взаємозв’язок базисних економічних інститутів. 

20.  Інституційна зміна як процес. 

21.  Джерела і риси інституційних змін. 

22.  Джерела і механізми інституційних змін. 

23.  Загальне поняття та приклади інституційних змін. 

24.  Особливості еволюційних та революційних інституційних змін. 

25.  Інтенсивність інституційних змін та їх характер. 

26.  Чинники та риси інституційних змін. 

27.  Причини і характерні особливості інституційних змін. 

28.  Особливості інституціональних змін в Україні. 

29.  Інституційні зміни та функціонування економіки. 

30.  Формальні і реальні інституціональні зміни. 

31.  Інституціональні зміни і економічний розвиток. 

32.  Транзакції, контракти і транзакційні витрати. 

33.  Поняття і типологія транзаційних витрат підприємства. 

34.  Трансформаційні та транзакційні витрати підприємства. 

35.  Транзакції, їх види та характеристика. 

36.  Поняття, види та структура контрактів. 



37.  Підходи П.Мілґрома і Дж.Робертса у класифікації транзакційних витрат 

підприємства. 

38.  Класифікація транзакцій них витрат згідно з Д. Нортом і Т.Еґґертсоном. 

39.  Оцінка рівня транзакційних витрат підприємства. 

40.  Управління транзакційними витратами підприємства. 

41.  Поняття інституційної структури підприємства. 

42.  Інституційна структура і функціонування підприємства. 

43.  Інституціональна піраміда підприємства та її складові елементи. 

44.  Внутрішнє інституційне середовище підприємства та його 

характеристика. 

45.  Зовнішнє інституційне середовище підприємства та його характеристика. 

46.  Інституційні підсистеми підприємства та їх взаємозв’язок. 

47.  Взаємозв’язок зовнішнього і внутрішнього інституційних середовищ 

підприємства. 

48.  Роль базисних інститутів у формуванні інституціональної структури 

підприємства. 

49.  Мікроінституції (рутини) як складові інституційної структури 

підприємства. 

50.  Трансформація інституційної структури підприємства. 

51.  Інституціональні пастки і економічні реформи. 

52.  Вихід з інституційної пастки: шляхи і перешкоди. 

53.  Механізм утворення інституційних пасток. 

54.  Підприємство як суб’єкт і об’єкт інституційних пасток. 

55.  Особливості ухилення від податків на вітчизняних підприємствах. 

56.  Інституційний аналіз тіньової економіки. 

57.  Транзакційні витрати і тіньовий бізнес. 

58.  Рейдерство як інституційна пастка. Методи захисту від рейдерства. 

59.  Інституційні пастки: корупція та шляхи її подолання. 

60.  Ефективність норм та інституціональні пастки: неплатежі, ухиляння від 

податків, бартер, корупція. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


